
АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Наименование дисциплины (модуля)

Психологические основы профориентации и профессионального консультирования

Наименование ОПОП ВО

37.04.01 Психология. Психологическое консультирование

Цели и задачи дисциплины (модуля)

Цель курса – формирование у магистрантов умений и навыков необходимых будущему
психологу-исследователю при решении ряда прикладных задач: оказании консультативной
помощи в отношении выбранной профессиональной деятельности, профессионального
развития, а также помощь в выборе профессии и способа профессиональной самореализации.
Задачи учебного курса:
1.Ознакомить магистрантов с основными понятиями профориентационного
консультирования и тенденций развития современных профессий.
2.Дать представление о способах изучения профессий, классификации профессий.
современных методых диагностики.
3. Обучить магистрантов методам профориентационного консультирования.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

37.04.01
«Психология»

(М-ПС)

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Современные проблемы профориентационного консультирования
2) Классификация профессий. Психологическое изучение профессий.
3) Психологическое сопровождение выбора профессии.
4) Организация научной деятельности профконсультанта.

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в



таблице 2.
 Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины
 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

37.04.01
Психология ОЗФО М01.В 2 5 59 16 12 0 1 30 121 Э
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